Suddeutscher Personaldienstleister wachst weiter

FPKaiser jetzt auch in Nagold und Stuttgart

Seit 1. April ist fir die Betriebe mit
Personalbedarf und auch fur Bewer-
ber/innen ein FPKaiser-Team in der
baden-wurttembergischen  Landes-
hauptstadt am Start. Niederlassungs-
leiterin Renate Sakit und ihr Team ste-
hen in der neuen Niederlassung des
suddeutschen Unternehmens als An-
sprechpartner rund um alle Personal-
fragen zur Verfligung.

Fir Carmen Kaiser, Inhaberin und
Grunderin, ist es die siebte Filiale im
zwolften Geschéftsjahr. Sie hatte vor
allem im hoher qualifizierten Bereich
regelmaBig Fachkrafte an Stuttgarter
Unternehmen vermittelt. Sie freut
sich, dass endlich geeignete Raum-
lichkeiten gefunden wurden, um Be-
werber- und Mitarbeitergesprache
bzw. Treffen mit den Geschéftspart-
nern vor Ort zu ermoéglichen. "Es war
hochste Zeit und nur konsequent,
hier ein Buro einzurichten. Die Anfra-
gen aus der Region hatten sich
gehauft und mit einem Team vor Ort
kénnen wir noch schneller und fle-
xibler fur Kunden und Mitarbeiter/in-
nen tatig sein! Gerade fir die Firmen
mit akutem Personalbedarf — da muss
es mitunter ja sehr schnell gehen", so
die Unternehmerin.

Renate Sakit und Tobias Wurster

Noch besser unterstutzt der siddeut-
sche Personaldienstleister FPKaiser
seine Geschéftspartner in der Region
Tubingen, Nagold, Gau ebenfalls seit
dem Frahjahr mit der achten FPK-Nie-
derlassung in der InselstraBe 1 in der
Nagolder Innenstadt. Personalmana-
ger Tobias Wurster hatte bisher von
Reutlingen aus die Region betreut
und freut sich, vor Ort zu sein. Er

sieht bei FPK vor allem den Bereich
Personal-Vermittlung und -Entwick-
lung als starkes Angebot fur Betriebe
aller Branchen: "Wir kennen die Be-
durfnisse unserer Kunden und unse-
rer Mitarbeiter und bilden mit unserer
Dienstleistung die ideale Schnittstelle,
um beiden Seiten zufriedenstellende
Lésungen anzubieten".

Carmen Kaiser gratulierte am 1. Méarz
ihrem Goppinger Team zu zehn er-
folgreichen Jahren und bedankte sich
fur die gute Zusammenarbeit. Schon
kurz nach der Firmengriindung 1999
in NuUrnberg expandierte die Perso-
nalmanagerin und eréffnete Buros in
Aalen (2000) und Goppingen (2001),
letzteres seither Hauptsitz des Unter-
nehmens. Zeitgleich mit dem zehn-
jahrigen Jubilaum des Standorts im
Filstal zog Niederlassungleiterin Ute
Kihne mit ihren Kolleginnen in gréBe-
re Rdume. Sie freut sich, denn mehr
Platz bedeutet auch mehr Flexibilitat,
mehr Méglichkeiten und mehr Ser-
vice. Vor allem die Bewerber/innen
und Besucher profitieren, fir Vorstel-
lungsgesprache und Besprechungen
steht deutlich mehr Platz zur Verfu-
gung.
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